
1 
 

 

 
 

➢ Ai genitori degli alunni 
E p.c.  

➢ Al personale scolastico 

 

Circolare n. 192 

 

OGGETTO: sciopero dell’intera giornata di tutto il personale del comparto scuola docente, ATA, 
educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato delle scuole in Italia e all'estero 
proclamato da USB Pubblico Impiego – Scuola 
  

 
Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica che per 

l’intera giornata del 4 aprile 2025 è previsto uno sciopero dell’intera giornata di tutto il personale del 

comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo determinato e indeterminato delle 

scuole in Italia e all'estero proclamato da USB Pubblico Impiego – Scuola. 

 
 
 

 

 SCIOPERO DEL 4 APRILE  2025 

USB P.I. SCUOLA 

Proclamante 

% 
Rappresentat
ività a livello 
nazionale (1) 

% voti  
nella 

scuola per 
le  elezioni 

RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
Note 

USB PI 
SCUOLA 

0,77%  - Nazionale scuola Intera giornata  - 

Personale docente, dirigente, educativo ed Ata 
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Motivazioni dello sciopero proclamato da USB P.I. SCUOLA 

CONTRO: le nuove indicazioni nazionali, la chiamata diretta dei docenti di sostegno, il progetto di riarmo 
dell’Europa, la riforma dei tecnici e professionali; PER: la stabilizzazione del personale precario, la 
trasformazione dell’organico di fatto in diritto, graduatorie concorsuali che prevedano l’assunzione degli 
idonei, un contratto che recuperi l’inflazione al 16% e garantisca salari dignitosi, per l’abolizione dell’alternanza 
scuola-lavoro. 

Precedenti azioni di sciopero 

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

2024-2025 08/03/2025 generale - x 
1,11 

  

2024-2025 13/12/2024 nazionale - x 
1,08 

  

2024-2025 31/10/2025 nazionale - x 
5,56 

  

2023-2024 09/05/2024 nazionale - x 
1,15 

  

2023-2024 17/11/2023 generale - x 
7,43 

  

Note       
(1) Rappresentatività 
nel Comparto 
Istruzione e Ricerca  - 
Fonte: ARAN       
(2) Fonte: Dati di 
adesione nel 
Comparto Istruzione e 
Ricerca - Settore 
Istituzioni scolastiche 
- Fonte: Ministero 
dell'istruzione e del 
merito       

       
 
 

 
Poiché ad oggi non è possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero da parte del personale 
scolastico, si invitano i genitori e/o gli accompagnatori degli alunni ad accertarsi, la mattina dello sciopero, 
del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del 
servizio. 
 

 

Sesto San Giovanni, 31.03.2025 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Sara Di Nunzio 

        Firma autografa omessa 
ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 


