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GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE  

 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI, 

 AVENTI AD OGGETTO: 

- FORMATORE ESPERTO E TUTOR AVENTI AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI ORIENTAMENTO E 
FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE FINALIZZATE ALLA 
PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITÀ DI GENERE (INTERVENTO A); 

 
- FORMATORE ESPERTO  E TUTOR PER I PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 

LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI (INTERVENTO A); 
 
- FORMATORE ESPERTO PER I PERCORSI DI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E METODOLOGIA PER DOCENTI 

(INTERVENTO B). 

 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze 

e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche” – Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di 

orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula 

di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali 

e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di 

approccio metodologico e di attività di orientamento STEM - Intervento B: Realizzazione di percorsi 

formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze 

linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di 

insegnamento. 

 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. n. 65/2023) 

 

Titolo del Progetto 

“Trasformazione e innovazione: STEM e Lingue a scuola” 

M4C1I3.1-2023-1143-P-39329 

C.U.P.: E44D23003190006 
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Nome ___________________________________________________ 

Cognome ________________________________________________ 

 

 

Partecipante alla procedura di selezione  

Finalizzata al conferimento di incarico individuale per: 

 

o FORMATORE ESPERTO E TUTOR AVENTI AD OGGETTO LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI 
ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM, 
DIGITALI E DI INNOVAZIONE FINALIZZATE ALLA PROMOZIONE DI PARI OPPORTUNITÀ DI 
GENERE (INTERVENTO A) 

 
 

 

o FORMATORE ESPERTO  E TUTOR PER I PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO 
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI (INTERVENTO A) 
 
 
 

o FORMATORE ESPERTO PER I PERCORSI DI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E 
METODOLOGIA PER DOCENTI (INTERVENTO B). 
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GRIGLIA VALUTAZIONE PER IL TUTOR 

Per tutti i percorsi formativi, il tutor  

- nella scuola dell’infanzia e primaria deve essere in possesso di laurea specialistica/magistrale/ 
vecchio ordinamento/ triennale o, in alternativa, il diploma di scuola secondaria di secondo grado; 

- nella scuola secondaria di 1° grado deve essere in possesso di laurea specialistica/magistrale/ vecchio 
ordinamento 

Punteggio a 
cura del 
partecipante 

* 

Punteggio a 
cura della 
Commissione 
di 
valutazione 

Laurea 
specialistica/magistrale/quadriennale in 
rapporto al punteggio conseguito  
 
Max 10 punti 

voto 110/110 e lode (punti 10) 
da 106/110 a 110/110 (punti 8) 
da 95/110 a 105/110 (punti 5) 
≤ 94 (punti 4) 

  

IN ALTERNATIVA AL PUNTO PRECEDENTE 
Laurea triennale  

3 punti   

Diploma scuola secondaria di 2° grado 
(non cumulabile con laurea) 

2 punti   

Altri titoli post laurea  
 
Max 10 punti 

Dottorato di ricerca o Specializzazione almeno triennale 
o ulteriore laurea magistrale (5 punti) 
Ulteriore laurea triennale (4 punti) 
Master di II livello (2 punti) 
Master di I livello (1 punto) 
Corso di perfezionamento post lauream (0,5 punti) 

  

Certificazione Competenze informatiche 
(es. ECDL) 
Max 5 punti 

1 punto per ogni titolo   

Certificazione Linguistica (Inglese o altra 
lingua) 
Dichiarare solo il titolo più alto di cui si è 
in possesso 
Max 5 punti 
 

Livello C2 (5 punti) 
Livello C1 (4 punti) 
Livello B2 (3 punti) 
Livello B1 (2 punti) 
Livello A2 (1 punto) 

  

Attività di Esperto/Tutor/Referente/ 
Facilitatore svolta progetti PON 
FSE/FESR/PNRR 
 
Max 10 punti 

2 punti per ogni 
esperienza/progetto/incarico 

  

Esperienza professionale maturata in 
settori attinenti all’ambito professionale 
del presente Avviso (STEM E/O 
MULTILINGUISMO) 
 
Max 10 punti 

2 punti per ogni esperienza/progetto/incarico   

Partecipazione a corsi di formazione 
attinenti la tipologia di percorso per il 
quale si presenta la candidatura (STEM E 
/O MULTILINGUISMO) 
 
Max 10 punti 

2 punti per ogni corso di formazione    

Incarichi relativi all’organizzazione delle 
istituzioni scolastiche e al miglioramento 
dell’offerta formativa (funzione 
strumentale, animatore digitale, 
componente team dell’innovazione, 
referente valutazione, componente 
nucleo interno di valutazione) 
 
Max 5 punti 

1 punto per ogni incarico    

PUNTEGGIO MASSIMO  65 punti   

 

* Fare riferimento ai punti numerati del C.V. 
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GRIGLIA VALUTAZIONE PER IL FORMATORE ESPERTO 

Per i percorsi formativi volti al potenziamento delle competenze linguistiche rivolti a studenti e docenti, il 
formatore esperto dovrà essere madrelingua o comunque in possesso di un livello di conoscenza e certificazione linguistica pare almeno a C1. 
In alternativa, il predetto requisito sarà ugualmente soddisfatto ove il formatore sia un possesso di laurea magistrale nella relativa lingua 
straniera che, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 4. comma 1, del D.M. 7 marzo 2012, n. 3889, è valutata corrispondente al 
livello C1 del QCER. 

Per i percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, il formatore esperto nella 

scuola secondaria di 1° grado dovrà essere in possesso di una laurea magistrale/ specialistica/ vecchio ordinamento che dà accesso alla classe 

di concorso A028 o A060 

Laurea specialistica/magistrale/quadriennale in 
rapporto al punteggio conseguito  
 
Max 10 punti 

voto 110/110 e lode (punti 10) 
da 106/110 a 110/110 (punti 8) 
da 95/110 a 105/110 (punti 5) 
≤ 94 (punti 4) 

Punteggio a 
cura del 
partecipante 
*  

Punteggio a 
cura della 
Commissione 
di valutazione 

IN ALTERNATIVA AL PUNTO PRECEDENTE 
Laurea triennale  

3 punti   

Diploma scuola secondaria di 2° grado (non 
cumulabile con laurea) 

2 punti   

Altri titoli post laurea  
 
Max 10 punti 

Dottorato di ricerca o Specializzazione almeno 
triennale o ulteriore laurea magistrale (5 punti) 
Ulteriore laurea triennale (4 punti) 
Master di II livello (2 punti) 
Master di I livello (1 punto) 
Corso di perfezionamento post lauream (0,5 punti) 

  

Certificazione Competenze informatiche (es. ECDL) 
Max 5 punti 

1 punto per ogni titolo   

Certificazione Linguistica (Inglese o altra lingua) 
Dichiarare solo il titolo più alto di cui si è in 
possesso 
Max 5 punti 
Per coloro che si candidano per il profilo di formatore esperto 
nei corsi per il potenziamento delle competenze linguistiche degli 
studenti e nei corsi annuali di formazione linguistica per 
docenti, la certificazione linguistica in lingua inglese non può 
essere dichiarata in quanto ritenuta titolo di accesso. Potrà 
invece essere dichiarata un’eventuale ulteriore certificazione 
linguistica in altra lingua. 

Livello C2 (5 punti) 
Livello C1 (4 punti) 
Livello B2 (3 punti) 
Livello B1 (2 punti) 
Livello A2 (1 punto) 

  

Attività di Esperto/Tutor/Referente/ Facilitatore 
svolta progetti PON FSE/FESR/PNRR 
 
Max 10 punti 

2 punti per ogni 
esperienza/progetto/incarico 

  

Esperienza professionale maturata in settori 
attinenti all’ambito professionale del presente 
Avviso (STEM E/O MULTILINGUISMO) 
 
Max 10 punti 

2 punti per ogni esperienza/progetto/incarico   

Partecipazione a corsi di formazione attinenti la 
tipologia di percorso per il quale si presenta la 
candidatura (STEM E/O MULTILINGUISMO) 
 
Max 10 punti 

2 punti per ogni corso di formazione    

Incarichi relativi all’organizzazione delle istituzioni 
scolastiche e al miglioramento dell’offerta 
formativa (funzione strumentale, animatore 
digitale, componente team dell’innovazione, 
referente valutazione, componente nucleo interno 
di valutazione) 
 
Max 5 punti 

1 punto per ogni incarico    

PUNTEGGIO MASSIMO  65 punti   

 

* Fare riferimento ai punti numerati del C.V. 
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Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 


